
市级部门项目绩效目标表

填报单位：                                                                                           成都市第五人民医院 （2021年度）

项目名称 因公出国（境）费

项目实施单位名称 成都市第五人民医院

项目资金
（元）

年度资金总额： 2640000

项目总目标
保质保量完成出国（境）任务，结合先进管理模式，培养有科技创新意识、思路开阔的高级卫生管理人员，推动医疗卫生资源深
度融合，使各级各类医疗机构的优势得到最充分的发挥 ，产生整体效益，引进先进的管理经验，提高我院管理人员综合管理水平
。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值（包含数字及文字描述）

绩效指标

投入与管理

投入管理 预算执行率 =100%

财务管理

财务管理制度健全性 健全

财务监控有效性 有效

资金使用规范性 规范

实施管理

项目管理制度健全性 健全

政府采购规范性 合规

合同管理完备性 完备

项目质量可控性 可控

产出指标

数量指标 选派人数（人） =25人

质量指标 专业技术培训合格率（%） >=90%

时效指标 项目完成时间 2021年12月31日

成本指标 成本金额 <=264万元

效益指标

社会效益指标 医院实验室建设数 =2个（生殖中心实验室、脑脊液实验室）

可持续影响指标 建立境外医疗机构合作关系

促进和法国蒙彼利埃大学医学中心等机构建立深度合作
关系，持续选派业务骨干、学科带头人等外出交流学
习，持续推进人员能力提升，推动医院学科发展。

满意度指标 满意度指标 参培人员满意度（%） >=85%

主管部门审核意
见

              单位公章：

单位负责人： XXX 填报人： XXX 填报时间：


