	成都市第五人民医院光华院区项目建议书编制服务项目综合评分标准

	条款序号
	条款内容及分值
	评审标准

	1
	投标
报价
	30分
	以本次最低有效投标确认价为基准价，投标报价得分=(基准价／投标确认价)* 30


	2
	企业综合实力
	40分
	1、 [bookmark: _GoBack]公司业绩15分：投标人具有2021年1月1日以来完成过类似项目（建筑工程）的项目建议书编制业绩，每有一个得3分，最高得15分。（提供中标通知书或合同复印件）
2、人员配置15分：拟派本项目负责人具备高级职称得5分，同时具备注册咨询工程师证的加5分；项目其他成员具有中级及以上职称的每人得1分，最多得5分。不符合不得分。（提供项目组织人员名单及人员职称、证书复印件）
3、公司实力10分：具有工程咨询建筑工程甲级资质得4分，具备综合经济甲级加4分，具有国家认证的质量管理体系得2分。（提供证书复印件）

	3
	项目建议书编制实施方案
	30分
	提供本项目项目建议书编制的实施方案，包括但不限于：①项目组织架构；②工作计划及进度安排；③人员配置；④项目评审工作应对措施等。
方案完整、清晰合理、可行性强，完全满足医院实际需求，得30分；缺项则不得分；每有一项内容不合理、不完整、不符合项目实际情况扣7.5分。
（不合理指内容逻辑混乱，不符合相关的国家、行业标准。不完整指内容具有明显缺陷，前后内容无法连贯，不符合项目实际情况指内容脱离实际情况，只有单纯的文字描述，不具备实施的可能性。）




